[image: ]
Subdirección Académica
Instrumentación Didáctica para la Formación y Desarrollo de Competencias Profesionales 
Periodo escolar: Marzo-Julio 2021

	Nombre de la asignatura: 
	Programación II

	Plan de estudios:
	ITIC-2010-225

	Clave de la asignatura:
	TIB-1024

	Horas teoría – horas prácticas – créditos: 
	1-4-5




1. Caracterización de la asignatura 

	· Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Tecnologías de la Información y Comunicaciones la capacidad para desarrollar e implementar sistemas de información para la gestión de procesos y apoyo en la toma de decisiones, utilizando metodologías basadas en estándares internacionales.
· Puesto que esta asignatura dará soporte a otras, más directamente vinculadas con desempeños profesionales; se inserta en la primera mitad de la trayectoria escolar; antes de cursar aquéllas a las que da soporte.
· Es también base fundamental del perfil del egresado y relacionada con todas aquellas en la implementación de sistemas, por lo que se ha tenido a bien estructurarla de tal manera que sirva como base en temas relacionados con desarrollo web y programación móvil.




2. Intención didáctica 

	· Se organiza el temario en cuatro unidades.
· Su aplicación en diversos ejemplos generando en el estudiante la capacidad de análisis para identificar problemas y plantear soluciones.
· Incluyendo conceptos básicos del lenguaje en el primer tema, generando en el estudiante las habilidades para identificar y aplicar la sintaxis básica del o los lenguajes de programación seleccionados.
· El segundo tema programación con controles permite al estudiante conocer y aplicar los controles y componentes estándar definidos en el lenguaje en uso.
· El acceso a los datos es el tema res, así como los controles utilizados para tal fin. La explotación de los datos es una competencia que no se puede omitir por ello en el tema cuatro se tiene como objeto la programación de los reportes.
· Se sugiere una actividad integradora con el objeto de reforzar los aprendizajes obtenidos del curso. En las actividades integradoras, se propone la programación de un sistema que dé solución a una problemática real, buscando que el estudiante tenga contacto con los conceptos en forma concreta y sea a través del análisis, creatividad e imaginación para que se logre tal objetivo; La actividad integradora se propone que se defina en el transcurso del primer tema de esta competencia.
· En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y entienda que está construyendo su hacer futuro y en consecuencia actúe de una manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del conocimiento y los hábitos de trabajo; desarrolle la capacidad de análisis, precisión y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la flexibilidad y la autonomía.




3. Competencia de la asignatura 

	· Aplica tecnologías y herramientas actuales y emergentes de programación para desarrollar sistemas de información que ofrezcan soluciones a problemas del entorno.






4. Análisis por competencias específicas

	Competencia No.: 
	1
	Descripción: 
	Identifica y aplica la sintaxis y estructuras básicas del lenguaje de programación para familiarizase con el entorno del lenguaje.



	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje 
(que hace el alumno)
	Actividades de enseñanza 
(que hace docente)
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas 
teórico–práctica

	0 Presentación.
	Participa en el establecimiento de acuerdos.

Explora en la web los diversos lenguajes de programación orientado a eventos. 

Explora en la web los principales lenguajes de programación utilizados por las compañías desarrolladoras de software. 

Resuelve problemas propuestos para aplicar la sintaxis y estructuras del lenguaje seleccionado.
	Presenta el contenido del curso y describe el proceso a seguir para cada unidad.

Introduce el concepto de programación orientada a eventos.

Muestra el entorno de desarrollo, la sintaxis y estructuras utilizadas por el lenguaje seleccionado.

Guía al alumno en la solución de problemas.

	Solución de problemas.

Capacidad crítica y autocrítica.

Trabajo en equipo.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
	1

	1. Fundamentos del lenguaje.

1.1 Programación orientada a eventos.
	
	
	
	1

	1.2 Objetos, controles y componentes.
	
	
	
	1

	1.3Tecnología .NET.
	
	
	
	1

	1.4 Entorno integrado de desarrollo.
	
	
	
	1

	1.5 Tipos de proyectos.
	
	
	
	1

	1.6 Espacios de nombres
	
	
	
	1

	1.7 Estructuras propias del lenguaje: comentarios, variables, constantes, tipos de datos, operadores, sentencias, matrices, procedimientos, funciones, estructuras de control y controles básicos.
	
	
	
	8



	Indicadores de alcance
	Valor del indicador

	A. Examen escrito
	50%

	B. Tareas
	15%

	C. Exposición 
	10%

	D. Práctica 
	25%




4.1a Niveles de desempeño
	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de alcance
	Valoración numérica

	Competencia alcanzada
	Excelente
	· Presenta examen y acredita con un total de 48 o más aciertos.
· Realiza y entrega en tiempo y forma el total de tareas y actividades de clase.
· Realiza exposición del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones de la presentación.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
	95 - 100

	
	Notable
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 43-47.
· Realiza y entrega en tiempo y forma el total de tareas y actividades de clase.
· Realiza exposición del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones de la presentación.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
	85 - 94

	
	Bueno
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 38-42.
· Realiza las tareas y actividades de clase pero no cumple en tiempo y forma con su entrega.
· Realiza exposición del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones de la presentación.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
	76 - 84

	
	Suficiente
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 35-37.
· Realiza las tareas y actividades de clase pero no cumple en tiempo y forma con su entrega.
· Realiza exposición del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones de la presentación.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
	70 - 74

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	· No presenta examen o presenta examen y obtiene un total de aciertos menor a  35.
· No realiza las tareas o actividades de clase.
· No realiza exposición del tema durante la clase.
· No realiza la práctica del tema.
	69 o menos. 	Comment by carina: El valor debe ser conforme a la escala numérica de calificación o con base en la puntuación del 0 al 4.
















4.1b Matriz de evaluación



	Evidencia de aprendizaje
	%
	Indicador de alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	

	[bookmark: _Hlk488748298]Examen escrito
	50
	X
	
	
	
	El docente revisará el examen y asentará el total de aciertos alcanzados por el alumno, realizando comentarios escritos e indicando el error en la competencia no alcanzada para sugerir actividades complementarias o de reforzamiento  previo a la evaluación  sumativa en caso de ser necesario.

	Cuadro sinóptico
	5
	
	X
	
	
	El docente revisará el cuadro sinóptico previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación.


	Investigación de lenguajes de programación,  framework sintaxis y estructuras
	10
	
	X
	
	
	El docente revisará la investigación previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación.

	Exposición
	10
	
	
	X
	
	El docente evaluará la exposición mediante una rúbrica o lista de verificación previo a la evaluación  sumativa para la retroalimentación.

	Práctica
	25
	
	
	
	X
	El docente revisará los avances de la práctica  previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación.

	
	Total
	50
	15
	10
	25
	






	
Competencia No.: 
	2
	Descripción: 
	Manipular los controles y componentes estándar definidos en el lenguaje para el desarrollo de aplicaciones.



	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje (que hace el alumno)
	Actividades de enseñanza (que hace docente)
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas 
teórico–práctica

	2. Controles, eventos y métodos básicos.

2.1 Controles estándar.

	Identifica los métodos, eventos, controles y componentes estándar del lenguaje.

Resuelve problemas propuestos que utilicen los principales controles, componentes, métodos y eventos del lenguaje seleccionado.

Realiza la primera etapa del proyecto integrador: crea las vistas de la GUI.
	Construye una GUI para mostrar el uso de componentes gráficos y eventos relacionados.

Propone ejercicios para que el alumno le dé una solución a través de los diferentes componentes del lenguaje.

Presente una problemática real en la cual se solicite una propuesta de solución mediante la aplicación de métodos, eventos, controles y componentes estándar.
	Solución de problemas.

Capacidad crítica y autocrítica.

Trabajo en equipo.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
	3

	2.2 Eventos y propiedades del formulario.

	
	
	
	3

	2.3 Tipos de formulario.
	
	
	
	3

	2.4 Cajas de diálogo.
	
	
	
	3

	2.5 Menú
	
	
	
	3





	Indicadores de alcance
	Valor del indicador

	A. Tareas
	20%

	B. Práctica
	40%

	C. Proyecto 
	40%



4.2a Niveles de desempeño
	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de alcance
	Valoración numérica

	Competencia alcanzada
	Excelente
	· Realiza y entrega en tiempo y forma el total de tareas y actividades de clase.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma eficiente cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	95 - 100

	
	Notable
	· Realiza y entrega en tiempo y forma el total de tareas y actividades de clase.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma parcial cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	85 - 94

	
	Bueno
	· Realiza las tareas y actividades de clase pero no cumple en tiempo y forma con su entrega.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma parcial cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	76 - 84

	
	Suficiente
	· Realiza las tareas y actividades de clase pero no cumple en tiempo y forma con su entrega.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma pero no cumple con los alcances propuestos al inicio.
	70 - 74

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	· No realiza las tareas o actividades de clase.
· No realiza la práctica del tema.
· No realiza el proyecto 
	69 o menos. 	Comment by carina: El valor debe ser conforme a la escala numérica de calificación o con base en la puntuación del 0 al 4.



4.2b Matriz de evaluación

	Evidencia de aprendizaje
	%
	Indicador de alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	

	Investigación de eventos
	5
	X
	
	
	El docente revisará los avances de la práctica  previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación..

	Investigación de formularios
	5
	X
	
	
	

	Investigación de cajas de diálogo
	5
	X
	
	
	

	Investigación de tipos de menús
	5
	X
	
	
	

	Práctica
	40
	
	X
	
	El docente revisará los avances de la práctica  previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación.

	Proyecto
	40
	
	
	X
	El docente revisará el proyecto previo a la entrega sumativa para la retroalimentación.

	
	Total
	20%
	40%
	40%
	




	
Competencia No.: 
	3
	Descripción: 
	Aplica los principales controles y herramientas para el acceso y manipulación de las bases de datos.



	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje (que hace el alumno)
	Actividades de enseñanza (que hace docente)
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas 
teórico–práctica

	3. Acceso a datos

3.1 Introducción.
	Instala y configura el software que se requiere para el acceso a datos desde una GUI.
Realiza prácticas con acceso a datos.
Realiza la segunda etapa del proyecto integrador: conexión, manipulación y visualización de datos en la GUI.

	Explica la importancia del acceso y manipulación de datos en una aplicación computacional.

Presenta el entorno de desarrollo de acceso a datos.

Resuelve un ejercicio de conexión, manipulación y visualización de datos en una GUI.

Revisa la segunda etapa del proyecto integrador.

	Solución de problemas.

Capacidad crítica y autocrítica.

Trabajo en equipo.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
	1 hrs.

	3.2. Controles de acceso a datos.
	
	
	
	2 hrs.

	3.3. Herramientas de acceso a datos.

	
	
	
	2 hrs.

	3.4. Manipulación de datos.
	
	
	
	10 hrs.






	Indicadores de alcance
	Valor del indicador

	A. Examen 
	50%

	B. Práctica 
	25%

	C. Proyecto 
	25%



4.3a Niveles de desempeño

	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de alcance
	Valoración numérica

	Competencia alcanzada
	Excelente
	· Presenta examen y acredita con un total de 48 o más aciertos.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma eficiente cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	95 - 100

	
	Notable
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 43-47.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma parcial cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	85 - 94

	
	Bueno
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 38-42.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma parcial cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	76 - 84

	
	Suficiente
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 35-37.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma pero no cumple con los alcances propuestos al inicio.
	70 - 74

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	· No presenta examen o presenta examen y obtiene un total de aciertos menor a  35.
· No realiza la práctica del tema.
· No realiza el proyecto 
	69 o menos. 	Comment by carina: El valor debe ser conforme a la escala numérica de calificación o con base en la puntuación del 0 al 4.



4.3b Matriz de evaluación

	
Evidencia de aprendizaje
	%
	Indicador de alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	

	Examen
	50
	X
	
	
	El docente revisará el examen y asentará el total de aciertos alcanzados por el alumno, realizando comentarios escritos e indicando el error en la competencia no alcanzada para sugerir actividades complementarias o de reforzamiento  

	Práctica
	25
	
	X
	
	El docente revisará los avances de la práctica  previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación.

	Proyecto
	25
	
	
	X
	El docente revisará el proyecto previo a la entrega sumativa para la retroalimentación.

	
	Total
	50%
	25%
	25%
	






	Competencia No.: 
	4
	Descripción: 
	Identifica las herramientas de creación de reportes para implementarlos en el proyecto de programación.



	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje (que hace el alumno)
	Actividades de enseñanza (que hace docente)
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas 
teórico–práctica

	4. Generación de reportes

4.1 Criterios de diseño de un reporte.

	Evalua las diversas herramientas existentes en el mercado para el diseño y creación de reportes.

Establece los criterios y estructura en el diseño de reportes.

Realiza la tercera y última etapa del proyecto integrador implementación de reportes.

Presenta el proyecto integrador al grupo.
	Analiza junto con los alumnos las principales características de un reporte.

Muestra imágenes de reportes, resaltando las partes importantes que lo componen.

Detalla y explica el proceso de diseño de reportes.

Revisa el proyecto integrador.
	Solución de problemas.

Capacidad crítica y autocrítica.

Trabajo en equipo.

Habilidades interpersonales.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
	1 hrs.

	4.2. Estructura del reporte.

	
	
	
	1 hrs.

	4.3. Creación de reportes.
	
	
	
	13 hrs.






	Indicadores de alcance
	Valor del indicador

	A. Examen 
	50%

	B. Práctica 
	25%

	C. Proyecto 
	25%



4.4a Niveles de desempeño
	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de alcance
	Valoración numérica

	Competencia alcanzada
	Excelente
	· Presenta examen y acredita con un total de 48 o más aciertos.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma eficiente cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	95 - 100

	
	Notable
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 43-47.
· Realiza la práctica del tema de forma eficiente cumpliendo con la estructura y especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma parcial cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	85 - 94

	
	Bueno
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 38-42.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma parcial cumpliendo con los alcances propuestos al inicio.
	76 - 84

	
	Suficiente
	· Presenta examen y acredita con un total de aciertos comprendido entre el rango 35-37.
· Realiza la práctica del tema pero no cumple con la estructura o especificaciones del docente.
· Realiza el proyecto de forma pero no cumple con los alcances propuestos al inicio.
	70 - 74

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	· No presenta examen o presenta examen y obtiene un total de aciertos menor a  35.
· No realiza la práctica del tema.
· No realiza el proyecto 
	69 o menos. 	Comment by carina: El valor debe ser conforme a la escala numérica de calificación o con base en la puntuación del 0 al 4.





4.4b Matriz de evaluación

	Evidencia de aprendizaje
	%
	Indicador de alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	

	Examen
	50
	X
	
	
	El docente revisará el examen y asentará el total de aciertos alcanzados por el alumno, realizando comentarios escritos e indicando el error en la competencia no alcanzada para sugerir actividades complementarias o de reforzamiento  

	Práctica
	25
	
	X
	
	El docente revisará los avances de la práctica  previo a la evaluación sumativa para la retroalimentación.

	Proyecto
	25
	
	
	X
	El docente revisará el proyecto previo a la entrega sumativa para la retroalimentación.

	
	Total
	50%
	25%
	25%
	






5. Fuentes de información y apoyos didácticos

	Fuentes de información:
	Apoyos didácticos:

	1. Firman, M. &Natale, L. Visual Studio .NET Framework 3.5 para profesionales. Ed. Alfaomega. Grupo editor Argentina. 2010
2. Halvorson, M. Visual Basic 2008. España: Anaya Multimedia.2008
3. Ramírez, F. Introducción a la programación, Algoritmos y su implementación VB.Net.
4. McAmis, David. Professional CrystalReportsfor Visual Studio.NET. Segunda Edición. Wrox.2004
5. Blanco Ancos,Luis Miguel. CrystalReports para Visual Studio.NET (Visual Basic.NET). Grupo Eidos. 2003
	Pizarrón blanco.
Video Proyector.
Computadora.
Sala de Cómputo.
VisualStudio.
Apuntes y Libro de texto.






6. Calendarización de evaluación en semanas 
ED= Evaluación diagnóstica.           EFn=evaluación formativa (competencia específica n)            ES = Evaluación sumativa      
TP= Tiempo planeado                     TR=Tiempo real                                                                        SD= Seguimiento departamental

	Semana
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	TP
	 
	 
	
	 EF1 
	
	 
	 
	  EF2
	
	 
	  
	EF3
	 
	 
	 
	EF4

	TR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SD
	 
	 
	 
	 
	 X
	 
	 
	 
	 
	 X
	 
	 
	 
	 
	 X
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